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საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 
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	განათლების სფერო: 
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	ეკონომიკური/საფინანსო/სამართალი
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	1.საქართველოს კონსტიტუცია
2.„საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონი
3.საქართველოს ორგანული კანონი „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“
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	პროფესიული ცოდნა
	პროფესიული ცოდნა

	
	

	კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე
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